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1. IDARE MAHKEMESI
ESASNO  :2010/1405
KARAR NO :2011/427

DAVACI : MEHMET TOZ
VEKILI : AV. SELAHATTIN ARPACI

Haciosmanli Mahallesi Bilyiikcamii Sk.Birlik Taksi Arkas:
Okur-Ak Is Hani No:9 Kat:2 Daire:9 JOSMANIYE

DAVALI : OSMANIYE VALILIGI/OSMANIYE

DAVANIN OZETI : Osmaniye Ili, Kadirli 80. Y11 Cumbhuriyet Lisesi Miidiirii olarak
gorev yapan davacinin aym yer, Ilge Milli Egitim Midirliigi emrine atanmasma iligkin
01/09/2010 tarih ve 13345 sayih islemin; hukuk kurallarinin gegmise doniik olarak
uygulanamacagi, bu nedenle yonetmeligin yirirlige girdigi 13/08/2009 tarihinden itibaren
bulundugu kurumda 5 yil gorev yaptiktan sonra yer degistirmesi gerektigi belirtilerek iptali
istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Davacmm- bulundugu okuldaki 5 yillik gorev suresini
tamamlamas1 nedeniyle tesis edilen atama isleminin yerinde oldugu belirtilerek davanin reddi
gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA
Karar veren Adana 1. Idare Mahkemesi'nce geregi goriisiildii:

Dava, Osmaniye ili, Kadirli 80. Y1l Cumhuriyet Lisesi Miidiirii olarak gorev yapan
davacinin aym yer Ilce Milli Egitim Miidiirligi emrine atanmasma iligkin 01/09/2010 tarih
ve 13345 sayili islemin iptali istemiyle agilmigtir.

Milli Egitim Bakanhg: Eg1t1m Kurumlann Yoneticilerinin Atama Ve Yer
Degistirmelerine  Iligkin Yonetmeligin® 22.maddesinde, "Bu Yonetmelik hukiimleri
gergevesinde egitim kurumu miidiirlerinden bulunduklan egitim kurumunda bes yilhk
calisma siiresini tamamlayanlarn gorev yerleri, il iginde aym veya daha ust tipteki egitim
kurumlar olacak sekilde tercihleri dikkate alinmak suretiyle bu Yonetmelik ekinde yer alan
Ek-2 Yonetici Degerlendirme Formu tiizerinden yapilacak degerlendirme sonucu puan
{istinliigii esasina gore degistirilir. Gorev yapmakta olduklar egitim kurumunun niteligine ve
durumlarina uygun atanabilecekleri egitim kurumu bulunmayanlarin atamalar1 bir sonraki
zorunlu yer degistirme doneminde yapilir.Zorunlu yer degistirmeye iliskin yapilacak
duyurular Uzerine bu kapsamda bulunan yoneticiler bu Yonetmelik ekinde yer alan Ek-1
Yoneticilik Istek Formu ile en fazla on egitim kurumunu tercih etmek suretiyle bagvuruda
bulunurlar. Bagvuruda bulunmayanlann zorunlu yer degistirmeleri durumlarma uygun ihtiyag
bulunan egitim kurumlarindan birine yapilir. Tercihlerinden birine atanamayanlarin atamalar1
bos bulunan egitim kurumu yoneticiliklerine bilgisayar kurasi ile yapilir. Zorunlu yer
degistirmelerde bes yillik ¢alisma siiresinin hesaplanmasmda o yilin temmuz aymin ilk ginii
esas almir. " hitkmiine yer verilmigtir.

Dava dosyasinin incelenmesind Osmamye “ili,Kadirli 80.Y1l Cumbhuriyet Lisesi
Miidiirii olarak gdrev yapan davacinin bulundugu kunimda 5 yilim1 tamamladigindan bahisle
Iice Milli Egitim Miidiirliigii emrine atanmasma 1Il§km ()1/09/2010 tarih ve 13345 iligkin

v ,-,x :



T.C.

ADANA
1. IDARE MAHKEMESI
ESASNO  :2010/1405
KARAR NO :2011/427
islemin iptali istemiyle agilan davada, mahkememizce yapilan ara kararina cevaben
davacin atanabilecegi egitim kurumlarina kendisinden daha yiiksek puanli adaylarin
atanmasi nedeniyle davacinin bogalacak bir egitim kurumuna atanmak iizere Ilge Milli
Egitim Mudiirliigii emrine atandigi,daha sonra da 03/12/2010 tarih ve 18748 sayili atama
kararnamesi ile Kadirli ilgesi, Yogunoluk Ilkogretim Okulu'na Midiir olarak atandigi
belirtilmigtir.

Bu durumda yukanida yer verilen Yonetmelik hilkmi ile egitim kurumu
mudirlerinden bulunduklar egitim kurumunda beg yillik ¢alisma siiresini tamamlayanlarin
gorev yerlerinin zorunlu olarak degistirileceginin diizenleme altina alindigi, anilan hitkiimle
amaglanmn ise egitim kurumu miidiirlerinin aym okulda uzunca bir siire gorev yapmalarn
nedeniyle olusabilecek yipranmalarin dniine gegilmesi ile yapilacak rotasyon ile hakkaniyetli
ve adil bir yonetici dagiliminin saglanmasi oldugu kanaatiyle gorev yaptigi okulda 5 yillik
hizmet siresini doldurdugu konusunda ihtilaf bulunmayan davacinin bransimn fen ve
teknoloji alam oldugu ve dava konusu iglem sonrasindada Yogunoluk Ilkogretim Okulu'na
Mudir olarak atandigi da dikkate alindiginda davacinin zorunlu g¢alisma siresini
doldurdugundan bahisle Ilge Milli Egitim Midirliigii emrine atanmasina iligkin dava konusu
islemde sonucu itibariyle hukuka aykirilik bulunmamugtir.

Agiklanan nedenlerle, davanin reddine, asagida dokimi yapilan 122,45 TL
yargilama giderinin davaci iizerinde birakilmasina, artan posta ficretinin istegi halinde
davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 giin igerisinde Danistay'a
temyiz yolu agik olmak izere 17/03/2011 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

_ Bagkan ] Uye ﬁye )
TULAY BULGURCU CEBRAIL SARIKAYA ~  NURDAN YALCIN
33589 101483 P (f:\':» , 101124
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YARGILAMA GIDERLERI ; W }{
Bagvurma Harci : 17,15 TL ", u 3,»”
Karar Harci : 17,15 TL B

Y.D. Harci : 28,15 TL

Posta Gideri : 60,00 TL

TOPLAM : 122,45 TL
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Temyiz Isteminde Bulunan (Davaci) : Mehmet Toz'u temsilen Turkiye Egitim,
Ogretim ve Bilim Emekgileri Sendikasi
Vekili : Av. Selahattin Arpaci
Hacilosmanl Mah. Bayuk Camii Sok. (Birlik Taksi Arkasi)
Okur-Ak Is Hani No:9 Kat:2 Daire:9 - OSMANIYE

Kars| Taraf : Osmaniye Valiligi

Istegin Ozeti : Adana 1. ldare Mahkemesi'nce verilen 17.03.2011 guinli,
E:2010/1405, K:2011/427 sayil kararin, dilekgede yazili nedenlerle 2577 sayil |dari Yargilama
Usulii Kanunu'nun 49. maddesi uyarinca temyizen incelenerek bozulmasi isteminden ibarettir.

Cevabin Ozeti » Temyiz isteminin reddi gerektigi yolundadir.

Danistay Tetkik Hakimi __: Harun Tekin

Dusuncesi . |ldare Mahkemesi kararinin bozulmasi gerektigi
distnilmektedir.

Danistay Savcisi : 8. Sema Kabukgu

Diisiincesi : Idare ve vergi mahkemelerince verilen kararlarin temyizen

incelenerek bozulabilmesi igin, 2577 sayih Idari Yargilama Usuli Kanununun 49 uncu
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen nedenlerin bulunmasi gerekmektedir.

Temyiz dilekgesinde 6ne siriilen hususlar, s6z konusu maddede yazili nedenlerden
higbirisine uymadigindan, istemin reddi ile temyiz edilen Mahkeme kararinin onanmasinin

uygun olacag! dustniulmektedir.

TURK MILLETi ADINA

Hukuam veren Danistay |kinci Dairesi'nce, davali idarenin temyize cevap dilekgesinin
geldigi ve dosyanin tekemmiil ettigi géruldugiinden yiratmenin durdurulmasi istemi hakkinda
bir karar verilmeksizin igin geregi dusutnildi:

Dava; Osmaniye lli, Kadirli ligesi, 80. Yil Cumhuriyet Lisesi Mudirii olan davacinin,
zorunlu yer degistirme kapsaminda ayni yer, lice Milli Egitim Madirlagu emrine Midur olarak
atanmasina iliskin 01.09.2010 gunlii, 13345 sayili islemin iptali ile yoksun kalinan parasal
haklarin yasal faiziyle birlikte tazminine hikmedilmesi istemiyle ac¢ilmistir.

Adana 1. idare Mahkemesi'nin 17.03.2011 gunlii, E:2010/1405, K:2011/427 sayih
karanyla; gorev yaptidi okulda 5 yilhik ¢alisma siresini dolduran davacinin, bransinin fen ve
teknoloji alani oldugu ve dava konusu islem sonrasinda da Yogunoluk lIkégretim Okulu'na
Madur olarak atandigida dikkate alindiginda lice Milli Egitim Madarluga emrine Madir olarak
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atanmasina iligkin islemde hukuka aykir n_@g@g gerekc;eswle dava reddedilmigstir.
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Mahkemesi kararinin bozulmasi istenilmektedir.

13.08.2009 giinli, 27318 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi
Egitim Kurumlari Yéneticilerinin Atama ve Yer Degistirmelerine lligkin Yénetmeligin dava
konusu islemin tesis edildigi tarihte yururlikte olan "Zorunlu yer degistirmeler suretiyle
atamalar” bashkl 22. maddesinde; "(1) Bu Yonetmelik hitkiimleri cergevesinde egitim kurumu
mudurlerinden bulunduklan egitim kurumunda bes yillik ¢aligma slresini tamamlayanlarin
goérev yerleri, il icinde ayni veya daha Ust tipteki egitim kurumlari olacak sekilde tercihleri
dikkate alinmak suretiyle bu Yénetmelik ekinde yer alan Ek-2 Y&netici Degerlendirme Formu
izerinden yapilacak degerlendirme sonucu puan Ustiinlig esasina gore degistirilir. (2) Gérev
yapmakta olduklari egitim kurumunun niteligine ve durumlarina uygun atanabilecekleri egitim
kurumu bulunmayanlarin atamalar bir sonraki zorunlu yer degistirme déneminde yapilir. (3)
Zorunlu yer degistirmeye iligkin yapilacak duyurular (zerine bu kapsamda bulunan yoneticiler
bu Yonetmelik ekinde yer alan Ek.-1 Yéneticilik Istek Formu ile en fazla on egitim kurumunu
tercih etmek suretiyle basvuruda bulunurlar. Basvuruda bulunmayanlarin zorunlu yer
degigtirmeleri durumlarina uygun ihtiyag¢ bulunan egitim kurumlarindan birine yapilr.
Tercihlerinden birine atanamayanlarin atamalar bos bulunan egitim kurumu ydneticiliklerine
bilgisayar kurasi ile yapilir, (4) Zorunlu yer degistirmelerde bes yillik galigsma suresinin
hesaplanmasinda o yilin temmuz ayinin ilk giinii esas alinir.” diizenlemesine yer verilmisgtir,

Dava dosyasinin incelenmesinden; (A) tipi egitim kurumu olan 80. Yl Cumhuriyet
Lisesi Midur( olarak gérev yapan davacinin, zorunlu yer degistirme kapsaminda 16.08.2010
tarihli bagvuru formuyla 4. tercihte bulundugu, ancak tercih sirasi ve puan Gstunligu esasina
goére tercihlerine atanamadigi, daval idare tarafindan alani itibariyle atanabilecedi egitim
kurumu bulunmadigt gerekt;esiyltla Kadirii lige Milli Egitim Mudurluga emrine Mudar olarak
atanmasi Uzerine bakilmakta olan davanin acildi§! anlasiimaktadir.

Yukarida belirtilen Yonetmelik maddesinin degerlendiriimesinden; bulunduklari egitim
kurumunda 5 yilik ¢aligma siresini tamamlayanlarin zorunlu yer degistirme kapsaminda gérev
yerlerinin degistirilecedi acik olmakla birlikte, Yonetmelidin 22. maddesinin 2. fikrasinda,
"Gérev yapmakta olduklari egitim kurumunun niteligine ve durumlarina uygun atanabilecekleri
egitim kurumu bulunmayanlarin atamalar bir sonraki zorunlu yer degistirme déneminde
yapitir.”" denilmek suretiyle belirli sartlarda zorunlu yer degistirme kapsaminda yapilan
atamalara bir istisna getirildigi, bu kapsamda zorunlu yer degistirmeye tabi olan yéneticilerin
tercinte bulunup bulunmadiklarina bakilmaksizin sonug¢ itibariyle gérev yaptiklari egitim
kurumunun nitelifine ve durumuna uygun atanabilecekleri editim kurumu bulunmayanlarin
atamalarinin bir sonraki zorunlu yer degistirme déneminde yapilacagi 6ngoérilmis olup,

%ﬂm ikte atanabilecekleri egitim kurumu

lik b 26 bir d i;enleme bulunmadigindan Milli Egitim

belirtilen hususlar disinda s6z ko

bulunmayanlarin yer degisikligine y6

Midurlagis emrine mudir olarak a ABma jvzuat uyarinca olanak bulunmadidi
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sonucuna ulagiimaktadir.

Bu durumda; bulundugu egitim kurumunda 5 yillik ¢alisma siresini tamamlayan ve
zorunlu yer degdistirme kapsaminda tercihte bulundugu egitim kurumlarina tercih sirasi ve puan
Ustinligl esasina goére atanamayan davacinin, bilgisayar kurasiyla gérev yaptidi egitim
kurumunun niteligine ve durumuna uygun bir egitim kurumuna atanmasi, atanabilecegi egitim
kurumu bulunmamasi halinde ise, Milli Egitim Bakanhgi Egitim Kurumlari Yéneticilerinin Atama
ve Yer Degistirmelerine lligkin Yénetmeligin 22. maddesinin 2. fikrasi uyarinca atamasinin bir
sonraki zorunlu yer degistirme dénemine birakilmasi gerekirken, adi gegen Y&netmelikte
éngorilmeyen bir atama yéntemiyle Kadirli lige Milli Egitim Mudarlugt emrine Madur olarak
atanmasina iligskin dava konusu islemde hukuka uyarlik bulunmamaktadir.

Agiklanan nedenlerle; davacimin temyiz isteminin kabuliiyle Adana 1. Idare
Mahkemesi'nce verilen 17.03.2011 gunli, E:2010/1405, K:2011/427 sayil kararin, 2577 sayili
Idari Yargilama Usuli Kanunu‘nup 49. maddesinin 1/b fikrasi uyarinca bozulmasina, ayni
maddenin 3622 sayili Yasa ile degigik 3. fikras| geregince ve yukarida belirtilen hususlar da
gozetilerek yeniden bir karar verilmek Uzere dosyanin adi gegen Mahkemeye
goénderilmesine, kullaniimayan 30,30-TL yuritmenin durdurulmasi harcinin istemi halinde
davaciya iadesine, teblig tarihini izleyen giinden itibaren onbes gin icinde Danistay'a kararin
dizeltiimesi yolu agik olmak tzere, 22.05.2012 tarihinde oybirligiyle karar verildi. "

Baskan Uye Uye Uye Uye
Kamuran Murat Ercan Hasan Hiseyin

ERBUGA CEBECI AHI DEMIR oGuUz
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